	                [image: image1.jpg]RAUYIS

] }«’«. ‘
2% A

BELIANIAL





                  Τ.Ε.Ι. ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
          ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ
	     Λάρισα,  11-07-2017

	

	ΤΜΗΜΑ ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑΣ, ΑΠΟΖΗΜΙΩΣΕΩΝ,
         ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ & ΠΕΡΙΟΥΣΙΑΣ
	ΠΡΟΣ: Κάθε ενδιαφερόμενο
(μέσω ανακοίνωσης στην ιστοσελίδα του ΤΕΙ- WWW.teilar.gr)
	

	              ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ Νο  42/2017
ΓΙΑ ΤΗΝ KΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑ ΤΟΥ ΝΕΟΥ ΚΤΙΡΙΟΥ ΤΗΣ ΣΕΥΠ ΤΟΥ ΤΕΙ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 
1. ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ:
Αναθέτουσα Αρχή: ΤΕΙ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ

Διαδικασία προμήθειας: Απευθείας ανάθεση
Προϋπολογιζόμενη δαπάνη  (χωρίς ΦΠΑ): 14.516,13  €
Προϋπολογιζόμενη δαπάνη  (με ΦΠΑ):  18.000,00€
CPV: 90911200-8
Πρωτογενές αίτημα-ΑΔΑΜ:17REQ001652722
Απόφαση Προέδρου:931                                ΑΔΑ: ΨΚ0546914Κ-Π95
ΚΑΕ: 0845
Ημερομηνία και ώρα υποβολής προσφορών:  μέχρι την Παρασκευή  21-7-2017   και ώρα 10:00
Τόπος κατάθεσης προσφορών: Πρωτόκολλο ΤΕΙ Θεσσαλίας (Περιφερειακή οδός Λάρισας Τρικάλων, Τ.Κ. 41110 Λάρισα) 
Τόπος παράδοσης υλικών: ΤΕΙ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
Κριτήριο ανάθεσης: η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά βάσει τιμής (άρθρο 118 «Απευθείας ανάθεση» του Ν.4412/16)

Πληροφορίες:  Μακκός Φώτης, τηλ:2410684406
                          Μπούτλα Αναστασία, τηλ: 2410684405
2. ΓΕΝΙΚΟΙ ΟΡΟΙ
2.1 ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ: Η Καθαριότητα του νέου κτΙρίου ΣΕΥΠ, συνολικού εμβαδού 4.216,49 τ.μ. για τους μήνες Σεπτέμβριο, Οκτώβριο, Νοέμβριο και Δεκέμβριου του 2017.
2.2 ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΕΡΓΑΣΙΩΝ

Αναλυτικά στοιχεία για την καθαριότητα των χώρων του νέου κτηρίου ΣΕΥΠ:

1. Καθαρισμός ημερησίως

· Σκούπισμα και σφουγγάρισμα των χώρων όλων των γραφείων, αιθουσών, εργαστηρίων, αμφιθεάτρων, διαδρόμων, w.c., 
κλπ

· Ξεσκόνισμα γραφείων, καθισμάτων, εδρών, θρανίων με υγρό πανί

· Αποκομιδή απορριμμάτων, πλύσιμο των κάδων απορριμμάτων

· Αερισμός αιθουσών και όλων των χώρων

· Καθαρισμός θρανίων από μελάνες

· Πλύσιμο νιπτήρων και λεκανών w.c.

· Καθαρισμός των αύλειων χώρων και του αίθριου  του κτηρίου 

2. Καθαρισμός εβδομαδιαίως

· Πλύσιμο διαδρόμων και κλιμακοστασίων και απορρόφηση υγρών

· Γενικός καθαρισμός χώρων, w.c., πλακάκια, πόρτες, κλπ

3. Καθαρισμός δεκαπενθημέρου

· Εσωτερικό και εξωτερικό καθαρισμό όλων των υαλοπινάκων, θυρών και παραθύρων του κτηρίου

· Απολύμανση με κατάλληλο απολυμαντικό

4. Καθαρισμός μηνιαίως

· Ξαράχνιασμα

· Καθαρισμός τοίχων

Οι παραπάνω εργασίες, εκτός των καθημερινών, είναι δυνατό να προγραμματίζονται να γίνονται μέσα σε πέντε εργάσιμες ημέρες και δη την Παρασκευή. Μπορούν όμως να πραγματοποιούνται και εντός πενθημέρου, χωρίς επιπλέον οικονομική απαίτηση του αναδόχου.

2.3 ΜΕΣΑ ΚΑΙ ΥΛΙΚΑ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ
2.3.1 Τα αναγκαία μέσα καθαριότητας (σκούπες, σφουγγαρίστρες κλπ) θα διατίθενται από τον ανάδοχο.
2.3.2 Όλα τα είδη καθαρισμού και απολύμανσης [σκούπες, σφουγγαρόπανα, παρκετέζες, απορρυπαντικά, σακούλες, χαρτιά υγείας στις τουαλέτες, χειροπετσέτες, κρεμοσάπουνα με απολυμαντική δράση, αλκοόλες χεριών σε ζελέ χωρίς ξέπλυμα και σύμφωνες με τις διατάξεις του Υπουργείου Υγείας,  αλκοολούχα διαλύματα δαπέδου, πόμολων, λοιπών επιφανειών, κ.λ.π.] θα βαρύνουν τον εργολάβο. Θα πρέπει όλα τα είδη καθαρισμού να έχουν  ένδειξη CE, αριθ. έγκρισης Ε.Ο.Φ. και αριθμό καταχώρησης Γ.Χ.Κ. Επίσης πριν την ανάληψη των καθηκόντων του ως Ανάδοχος των υπηρεσιών (Υπογραφή σύμβασης) θα πρέπει να μας προσκομίσει δείγματα από το κάθε υλικό που θα χρησιμοποιήσει για την καθαριότητα των χώρων και τα οποία θα παραμείνουν στην Αποθήκη του ΤΕΙ/Θ μέχρι τη λήξη της σύμβασής του. Επισημαίνεται ότι το ΤΕΙ διατηρεί το δικαίωμα να ζητήσει από τον ανάδοχο την αντικατάσταση οποιοδήποτε υλικού δεν ανταποκρίνεται στο ζητούμενο αποτέλεσμα καθαριότητας, προκαλεί προβλήματα υγείας ή προκαλεί φθορές στον εξοπλισμό.

2.3.3 Θα χρησιμοποιούνται στη καθαριότητα όλων των χώρων, διαφορετικά μέσα καθαριότητας (σκούπες, σφουγγαρίστρες κ.λ.π.), από αυτά που χρησιμοποιούνται στη καθαριότητα των χώρων υγιεινής WC.

3. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΑΝΑΔΟΧΟΥ

Ο ανάδοχος υποχρεούται και αποδέχεται ανεπιφύλακτα:

· Να τηρεί όλους του Νόμους τους σχετικούς με την εργασία (εργατική νομοθεσία) και τις διατάξεις για αμοιβές, ωράριο εργασίας, κοινωνικές παροχές, αποζημιώσεις, φόρους, καταβολή ασφαλιστικών εισφορών (εργοδότη και ασφαλισμένου) κλπ και ευθύνεται ο ίδιος, αποκλειστικά και μόνο αυτός, αστικά και ποινικά, έναντι των Ελληνικών Αρχών για την τήρηση κάθε υποχρέωσης που προκύπτει από αυτές.

· Να εκπληρώνει όλες του τις υποχρεώσεις απέναντι στο Δημόσιο, τους ασφαλιστικούς οργανισμούς και σε κάθε τρίτο. Σε περίπτωση που δεν τηρούνται οι υποχρεώσεις αυτές το Δημόσιο και οι ασφαλιστικοί φορείς διατηρούν το δικαίωμα να του επιβάλουν πρόστιμο.

· Να αντικαθιστά αμέσως τα χρησιμοποιημένα εργαλεία του σε περίπτωση βλάβης τους, έτσι ώστε να είναι απρόσκοπτη η εκτέλεση του αναληφθέντος έργου. 
· Να αποκαταστήσει κάθε είδους ζημία ή βλάβη που θα προκληθεί στο προσωπικό και στις εγκαταστάσεις του κτιρίου ή σε οποιονδήποτε τρίτο, εφόσον αυτή οφείλεται σε υπαιτιότητα του προσωπικού του, του ιδίου (αναδόχου) ή των εργασιών που εκτελεί.

· Να χρησιμοποιεί προσωπικό εξειδικευμένο στις εργασίες καθαριότητας, υγιές, άψογο από πλευράς συμπεριφοράς απέναντι σε τρίτους.
· Να αποκαθιστά αμέσως κάθε έλλειψη και να αναπληρώνει κάθε πλημμελή εργασία που θα παρατηρείται και θα γνωστοποιείται σ’ αυτόν από την Επιτροπή Παρακολούθησης και Παραλαβής Εργασιών καθαριότητας της Υπηρεσίας. 
· Να τηρεί απαρέγκλιτα και πιστά τις κείμενες διατάξεις σχετικά με την ασφάλεια των εργαζομένων και να είναι αποκλειστικός και μόνος υπεύθυνος ποινικά και αστικά για ατύχημα που τυχόν συμβεί στο προσωπικό του.

· Να εγγυηθεί ότι η εργασία θα εκτελείται με προσοχή και επιμέλεια και θα είναι υπεύθυνος σε ότι αφορά το κτίριο, για την εξασφάλιση της καθαριότητας στους χώρους που αναφέρονται στην παρούσα για όλο το χρόνο της εργασίας του και για όλες τις εργάσιμες ημέρες της εβδομάδας, φέρων κάθε αστική και ποινική ευθύνη σε περίπτωση ατυχήματος κατά και από την εκτέλεση των εργασιών καθαριότητας, όπως επίσης και για κάθε τυχόν διακινδύνευση της υγείας οιουδήποτε προσώπου εξαιτίας και λόγω τυχόν πλημμελούς καθαριότητας των χώρων. 

4. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ:
4.1 Η προσφορά θα κατατεθεί σύμφωνα με τον παρακάτω πίνακα:

Α/Α

Περιγραφή είδους

ΤΙΜΗ ΧΩΡΙΣ ΦΠΑ 

ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ (ανά μήνα)  με ΦΠΑ

1
Καθαριότητα των χώρων του νέου κτιρίου συνολικού εμβαδού 4.216,49 τ.μ. για τους μήνες Σεπτέμβριο, Οκτώβριο, Νοέμβριο και Δεκέμβριου του 2017.  (Η τιμή θα δοθεί ανά μήνα)
Η προσφερόμενη τιμή θα είναι σε Ευρώ.

4.2 H αμοιβή του αναδόχου θα καταβάλλεται στο τέλος κάθε μήνα παροχής υπηρεσιών με την προϋπόθεση εκπλήρωσης των υποχρεώσεων του αναδόχου, γεγονός το οποίο θα πιστοποιείται από την Επιτροπή Παραλαβής Εργασιών καθαριότητας της Υπηρεσίας.
4.3 Τον  Ανάδοχο βαρύνουν οι υπέρ τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, σύμφωνα με την κείμενη νομοθεσία, μη συμπεριλαμβανομένου Φ.Π.Α., την παροχή της υπηρεσίας στον τόπο και με τον τρόπο που προβλέπεται στα έγγραφα της σύμβασης. Ιδίως βαρύνεται με τις ακόλουθες κρατήσεις: 

α) Κράτηση 0,06% η οποία υπολογίζεται επί της αξίας κάθε πληρωμής προ φόρων και κρατήσεων της αρχικής, καθώς και κάθε συμπληρωματικής σύμβασης Υπέρ της Ενιαίας Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Συμβάσεων επιβάλλεται (άρθρο 4 Ν.4013/2011 όπως ισχύει)

 β) Κράτηση 0,06% η οποία υπολογίζεται επί της αξίας κάθε πληρωμής προ φόρων και κρατήσεων της αρχικής καθώς και κάθε συμπληρωματικής σύμβασης υπέρ της Αρχής Εξέτασης Προδικαστικών Προσφυγών (άρθρο 350 παρ. 3 του ν. 4412/2016)
Με κάθε πληρωμή θα γίνεται η προβλεπόμενη από την κείμενη νομοθεσία παρακράτηση φόρου εισοδήματος αξίας 8 % επί του καθαρού ποσού.
 5. Αρθρο 68 του Ν.3863/10 με θέμα  «Συμβάσεις εταιρειών παροχής υπηρεσιών» όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 22 του Ν.4144/2013

Οι εταιρείες παροχής υπηρεσιών καθαρισμού (εργολάβοι) πρέπει με ποινή αποκλεισμού, να εξειδικεύουν σε χωριστό κεφάλαιο της προσφοράς τα εξής στοιχεία: 

α) τον αριθμό των εργαζομένων που θα απασχοληθούν στο έργο.

β) Τις ημέρες και τις ώρες εργασίας.

γ) Τη συλλογική σύμβαση εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι.

δ) Το ύψος του προϋπολογισμένου ποσού που αφορά τις πάσης φύσεως νόμιμες αποδοχές αυτών των εργαζομένων.

ε) Το ύψος των ασφαλιστικών εισφορών με βάση τα προϋπολογισθέντα ποσά.

στ) Τα τετραγωνικά μέτρα καθαρισμού ανά άτομο, όταν πρόκειται για καθαρισμό χώρων. 

Στην προσφορά τους πρέπει να υπολογίζουν εύλογο ποσοστό διοικητικού κόστους παροχής των υπηρεσιών τους, των αναλώσιμων, του εργολαβικού τους κέρδους και των νόμιμων υπέρ Δημοσίου και τρίτων κρατήσεων, υποβάλλοντας περί αυτού επί ποινή αποκλεισμού σχετική Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/86. Επιπροσθέτως, υποχρεούνται να επισυνάπτουν στην προσφορά αντίγραφο της συλλογικής σύμβασης εργασίας στην οποία τυχόν υπάγονται οι εργαζόμενοι. 

           6.    ΟΡΟΙ – ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ ΓΙΑ ΤΗΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗ:

· Δικαίωμα συμμετοχής έχουν φυσικά ή νομικά πρόσωπα ή ενώσεις αυτών.
· Οι προσφορές θα κατατίθενται στο Πρωτόκολλο του ΤΕΙ μέσα σε σφραγισμένο φάκελο  πάνω στον οποίο θα αναγράφονται ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ τα στοιχεία: Επωνυμία, ΑΦΜ/ΔΟΥ, διεύθυνση, τηλέφωνο, e-mail του προσφέροντος και ο τίτλος της προμήθειας /εργασίας για την οποία κατατίθεται η προσφορά, στον παραπάνω φάκελο θα περιέχονται επίσης:
          Α) ένας σφραγισμένος φάκελος ο οποίος θα αναγράφει ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ και θα περιέχει:

Α.1 δύο υπεύθυνες δηλώσεις:

          Στη πρώτη ΥΔ του Ν. 1599/86 οι ενδιαφερόμενοι να αναφέρουν ότι: αποδέχονται πλήρως και ανεπιφύλακτα όλους τους όρους της παρούσας πρόσκλησης και ότι σε περίπτωση που επιλεγούν για    την ανάθεση της σύμβασης θα πρέπει να υποβάλλουν τα εξής δικαιολογητικά:

           1) Απόσπασμα Ποινικού Μητρώου.
           2) Πιστοποιητικό φορολογικής ενημερότητας (όχι για είσπραξη χρημάτων)
          3) Πιστοποιητικό ασφαλιστικής ενημερότητας

           και στη δεύτερη ΥΔ   του Ν. 1599/86 ότι δεν υπάρχουν οι λόγοι αποκλεισμού για σύναψη σύμβασης των παρ. 1 & 2 του άρθρου  73 και του άρθρου 74 του Ν.4412/16.
 Α.2 Βεβαίωση άσκησης δραστηριότητας από το οικείο Επιμελητήριο.

           Β) ένας σφραγισμένος φάκελος ο οποίος θα αναγράφει ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ και θα περιέχει:   
Β.1 την τεχνική προσφορά 
Β.2 συμπληρωμένα τα στοιχεία του άρθρου 68 του Ν.3863/10 όπως ισχύει και

Β.3 την υπεύθυνη δήλωση που προβλέπεται στο άρθρο 5 της παρούσας.
           Γ) ένα σφραγισμένο φάκελο ο οποίος θα αναγράφει ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ με την οικονομική προσφορά σύμφωνα με τον Πίνακα του άρθρου 4 της παρ. 4.1.
     
	

	
	O ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΙ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ
	

	
	ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ ΓΟΥΛΑΣ
ΚΑΘΗΓΗΤΗΣ
	Φώτιος Μακκός 


3

